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Bienvenue
Bienvenue

Madame, Mademoisalla, Mansiaur,

Vous venez d'étre accueilije) a la
Maison d'Accueil Spécialisée, vous &les
un proche ou vous voulez simplement
VOUS renssigner.
Cea livret d'accusil vous est adressa.
Il & pour objet de vous faire connaitre |a
Maison d'Accueil Spécialisée, de wvous
donner un apercu de la vie au sein de
I'stablissement et des senvices proposas.
Une équipe pluridisciplinaire assure au
quotidien |'accompagnement et les
prisas an charge des personnes accusil-
lies dans le respect des valeurs inscrites
dans la Charie des droits et libartés de la
personne accuaillie.
Le livret d'accusil vous apportera dgale-
ment des informations utiles sur les diffé-
rents partenaires et sur les démarches &
affactuar.
Il vous sera également remis un régle-
ment de fonclionnemant lors de l'admis-
sion, puis un contrat de séjour la mois
suivant, qui préciseront les conditions
d'accusil et les engagements réci-
Proques pour un bon séjour.
Merci de votre confiance.
Bienvenu(e) & la Maison d'Accusil
Spécialisée !

La Directrica

La Maison d’Accueil Spécialisée...

La M.A.S. est un véritable lieu de vie pour le résidant.
La personne accueillie occupe une place centrale.
L'organisation et le fonctionnement de I'établisse-
ment découlent de ce principe.

La vie au sein de la structure

s'organise a la maniére d'un village ou les résidants sont libres d'aller
at vanir. Le résidant ast un ciloyen avec des droils et des dewvoirs.
Sa liberté de choix doil &tre respectba.

Capendant, les régles de la vie en collectivitdé siimposent & tous,
résidants et professionnels.

La vie commence dans les onze maisons, chacune gardant sa
spécificité. Elle se prolonge avec le centre &’ animation qui est & la fois
un café, une salle de cinéma... il s'agit d'un lisu de rencontres entre
résidants et professionnels, mais aussi avec les familles.

Qu'est-ce qu'une maison

d'accueil specialisee ?

Créées par la loi du 30 juin 1975, les Maisons d'Accueil
Spécialisées (M.AS.) accusillent des personnes adulles qu'un han-
dicap intellectuel, moteur ou somatique grave ou une association de
handicaps intallectusls, mateurs ou sensoriels rendent incapables
de se suffire & elles-mémes dans les actes essantiels de Mexistence
el qui nécassitent une surveillance médicale et das soins constants.

La Maison d'Accueil Spécialisée entend promouvoir
le bien-étre et la socialisation
des personnes accueillies mais aussi

'ouverture de la structure sur la cité.



Les activitds

Différentes fétes instituionnelles rythment
par ailleurs la vie de la structure : kermessa,
Moél, fate des fleurs, loto, féte du cochon,
soirdes & théme... Outre ces moments
forts, des activités sont onganiséas tout au
long de I'année : sorfies an fordt, chaval,
activités diverses (pélangue, menuise-
fie...), sorfies & la joumée, organisation de
S4{OUrS-VACaNcas.

Si les activités extérieures favorisant la
socialisation représentent un éalémeant
important de 'accompagnement, les lemps
et activitds du quotidien sont également
favorisés: massages, relaxation, bien-&tre,
activité Snosezelen (activitd de stimulation
sensorialie), balnéothérapie, ate.

Les équipements
La MAS. dispose de salles de sports,
des fétes, d'une petite balnéothérapie, de
cabinets médicaux, de diverses salles
d'activitds, ou encore de lisux pour I'exer-
cice des pratiques religisuses.

T




Les familles

Les familles sont pleinement
associées aussi bien

au fonctionnement de
I'établissement qu'aux
grandes manifestations
institutionnelles et aux
moments de la vie
quotidienne du résidant.

L'As=sociation das familles

a &té créée afin de fédérer les familles des résidants.
Ella représents |las familles auprés de toute parsonne
ou organisme agréd. Elle simplique enfin dans tous
les projets institutionnels et apporte une aide au bon
déroulament de caraines manifestations. Les familles
sont ainsi représentées au sein du Consail de la Vie
Sociale. Cette instance a pour mission de donner son
avis sur toute question intéressant le fonctionnement
de I'dtablissement.

L'Association Albatros

particips également & la vie de 'dtablissaement. Elle ras-
semble professionnels et représentants des familles.
Forte de cette collaboration entre les différents parte-
naires, I'association a pour objectf da contribuer & la vie
sociale des parsonnes accuaillies a la Maison dAccussil
Spécialisée - activiths de loisirs (activités extériaures,
séjours vacances, el.), culinothérapies, ...

Une salle est mise &
disposition des familles.
A cité de celte pisce,
une cuising et une salle
4 manger leur parmet-
tant de partager leur
rapas avec le résidant.




L’équipe

Pour assurer le meilleur service
aux personnes accueillies

L'encadrement médical,

paramédical et administratif
s@ compose d'un directeur, de médecins psychiatre et
généraliste, d'un cadre supérieur de santé, de cadres
de santé, d'un assistant social, d'un psychologue,
d'un argothérapeute, d'un kingsithérapeute, de secré-
taires.

Une équipe

pluridisciplinaire
assure 'accompagnement quotidien des résidants dans les mai-
s0ns et & Mextérieur. Elle comprand des:

« infirmian{als,

* moniteurs-aducateurs,

» aides-soignant(e)s,

+ gides médico-psychologiques,

+ agants des services hospitaliers.
Une &quips da professionnels veille par ailleurs & la sécuritd et au
bon déroulameant des nuits des résidants.

En outre, des agents des services généraux assurent ['entretien des locaux, du matériel et des espaces verts.
La restauration est assurée par la cuising du Centre Hospitalier Guillaume Régnier.

L'éguipe médicale peut prascrire des consul-
tations et actes spécialisés au regard de votre élat de
santé [cardiclogie, gynécologie, ophialmologie, sto-
matologie, elc...). Cerains se déroulent dans le
Sarvice Médico-Technique du CH.G.R.

Les examens biclogiques sont traités par ba labora-
toire.




d’admission

Dépdt du dossier d'admission
Toute demande doit comprendre :

= une lettre motivée de demande dadmission.

= une photocopie de Morentation en maison d'accueil spécialisée par la Commission des Droits et de |'Autonomie
des Parsonnes Handicapéas (CDAPH) en cours de validité.
= une synthése médicale du médecin référant adressée au médecin coordonnateur.

La commission d'admission

Composition :

= directeur,

» midecin coordonnateur,

médecin généralista,

cadre supérieur de santé,

assistant social,

psychologue.

Réle:

Labjectf de la commission ast da favoriser une admis-
sion aussi adaptée que possible aux besoins du résidant.
Ladmission est prononcde par le directeur de la maison
d'accusil spécialisée aprés avis de la commission.

Tour d'admission:

Un tour d'admission par secteur de psychiatie ast éla-
bli; un secteur de psychiafrie corespondant & une
zone géographique au sein du déparsment.

Elle prend égalemant en compte les demandes des
institutions et des familles du déparement d'llle-et-
Wilaine.

En cas d’absence
de place disponible,

*5i la demanda est incompléte ou irrecavable, le
directeur an avise le demandeur.

* Si la damande est recevable, la demande est axami-
néa an commission dadmission -
1- adéquation de la demande au projet da vie et au
plateau technigue - enregistremeant da la damande
Z- inadéquation de la demande: letire du médecin
coordonnateur au médacin demandeur
Quelle que soit la décision, le directeur en informe le
dermandaur.

En cas de place disponible,
* &tude des dossiers actualisés
+ admission pour une pérode d'essai de deux mois
avec un accueil prograssif
+ réunion de la commission d'admission : admission
définitive ou refus.
Qualle que soit la décision, le directeur an informe le
demandaur.



Les FOUGERES

Tél. : 02.23.27.11.44
Cadre de santé : Yoann GAULLIER

En 2005, la maison des Fougéres a été la premiére
maison de la M_A.S. & &re rénovée depuis ln
création du Plads-Vert en 1978

Située face aux Bruyéres, lo maison se trouve &
proximité du centre d'animation.

Les personnes accocillies an sein de la maison des
Fougéres sont en grande majorité des hommes (16
hommes et 4 femmes) dont la moyenne dlige
approche les 30 ans.

15 dentre cux sont présenis depuis Touveriume.

La plupart des résidants préscnient des poly-
handicaps nécessitant un placement en institution
:I'.IIé-t‘l.IDD—I S-DDLEE 5

La maison des Fougéres comprend ifrois
piles distinos :

un péle nuit, un péle jour, un pile jardin.

Les wingt résidants profient peinement de leur
chambre individuclle avec une salle de  bain
comprenant une douche, un lavabo ct toilettes
personnelles.

L'équipe des Fougéres

est composée dun cade, dinfirmiers, de
moniteurs-éducateurs, daides-soignants, daides
médico-psychologiques, et dagents de service
hospitalicr travaillant en étroite collaboration avec
des professionnels transversaux  formant Péguipe
pluridisciplinaire de la MAS.

Le bicn-étre des  résidanis par un
asccompagnement  personnalisft 4 travers  de
nombreuses activités (balnéothémpie, équitation,
culinothérapic, atclier trace.) gue Tensemble de
Téquipe pluridisciplinaire met en place tout au long
de I'année.

L'équipe des Fougéres accompagne les résidants en
lewr proposant différentes activitis sclon leur
rythme de vie et leurs souhaits.

Ces activités (i visée thérapeutique etfon ludigue ) sont

choisies et discutes en équipe lors de '€laboration des

projets de vie et communiquées aux tuteurs Egam.

Au quotidien, les difé rentes orientations prises en

concertation avec les familles pour les résidants et

soutenues par léquipe des Fougéms sont @

* Leur bien-étre physique, psychologigque et social

* Le maintien de leur autonomie

+ L'accompagnement dans les gestes et les actes de la
vie quotidienne

+ L'organisation ct la planification de leurs activigs
selon leurs capacités do moment, leurs envies et
leurs désirs.

+ Lintégration des familles dans leur projet de vie.




Les BRUYERES

Tél. : 02.23.27.11.43

Située au nord-ouest du site, la Maison des
Bruyéres est voisine des Ajoncs et des Fougéres.
Proche du centre d’animation, elle bénéficie
également d’un accés vers la forét,

La maison des Bruyéres accueille dix femmes et dix hommes pour une moyenne d'ige de 50 ans,
La rézidante 1a plus gée a 635 ans et la plus jeune 22 ans,

Les résidants présentent des pathologies psychiatriques stabilisées
assocides parfois & des dé fickences peychomotrices etfou sensorielles.
La maison des Bruyéres est un bétiment de plain-pied avec

©n s0n oentre,

Un espace dit « de jour »,
comprenant un hall dentrée donmant sur un salon
£ vision et sur une pigce centrale. Celle~ci dessert une
salle d'activiiés ainsi qu'un espace Eienic (Téguipe
soignanie dispose d'une salle de soins et d'on burean). L équipe, composée
dinfirmiersics), dc moniteurs éducateurs, d'aides-
soignantsics), daides médico-psychologiques et
Ul espace Nuif ; dagents de service hospitalier, a le souci d'apporier
Elllgl\-(lltém de cet espace de jour, et de fagon symé- quotidiennement des soins et un accompagne ment
trique; deux « ailess dies « de nuit »; ony trouve des  individualisé,
chambres individuelles et collectives, des salles de Au regard de Tige des wsidants ct de leurs
bains et des sanitaires collectifs. capacitfs, une sttention particuliere est portée
La maison bénéficie également dun jardin clos et aux soins de nursing et i la qualité de leur
arboré, i

environnement proche.

Léguipe favonise la socialisation par la
jparticipation des résidants aux tiches ménagénes de
la maison, par des ateliers créatifs et des activités
manpelles, des sorties en foret, en ville, en bord de
mer, des pigue-niques, des ateliers cuisine. .




Les AJONCS
Tél. : 02.23.27.11.49

Cadre de santé : Josik MABILAIS

La maison des Ajoncs est une maison récemment

rénovée située au nord-ouest du site.

La maison des Ajoncs accueille vingt résidants {dix
femmes, dix hommes),

Leur moyenne dige est de 41 ans.

La plus jeune résidante est igée de 26 ans.

La majori# des résidants sont des personnes polyhandicapées avec troubles psy chigues associés,
La maison des Ajoncs comprend une partie jour et une partie nuit, séparées par un hall d'entrée convivial.
Certains résidants aiment £y installer afin d'observer les diffrents allers et venoes,

La partie jour

comprend une salle & manger, une cuisine spaci
une salle d'activités, une salle €lévision et un petit
salon.

La partie nuif,

chague résidant bénéficie dune chambre individuelle
avec douche et toilettes privatives, Unc salke de bain
est i disposition dans la partie nuit

L'équipe pluridisciplinaire

entend assurer au iésidant un accompagnement indi-
vidualisé de qualité par la mise en place de média-
tons,

Nous axons notre travail sur la convivialité (grande
culinothé rapie, grillades, musique, goiiter, pétisserie et
repas sur la ferrasse).

Nous essayons de Favoriser la socialisation des per
sonnes accueillies par le biais de sorties extéricures :

* sorties journde,

* skjours,

+ achats vétements. ..

Dees sorties en forét sont également proposées
certains résidants,

Pour les résidants les plus polyhandicapés, nous valor-
sons davantage des activités au sein de la

maison (ateliers créatifs, prises en charge autour du
corps, balnéothérapie, soins esthétiques...)



Les BAMBIS

Tél. : 02.23.27.11.46

Cadre de santé : Annie CORRE

La maison des Bambis se situe a proximité de la
maison des Furets. Elle est bordée par le chemin
qui donne accés a la forét.

La maison des Bambis accucille vingt résidants (T femmes et 13 hommes) igés de 21 4 48 ans qui présentent des
polyhandicaps psychigues et/ou physiques. Face a 'entrée, dans le hall, se tronvent « Taile roses sur 1a ganche et
« Faile vertes sur la droike.

L' équipe pluridisciplinaire
en licn avee les médecins et la psychologue, élabore ke
projet individualisé de chague résidant

Pour les résidants de I'nile rose, le « prendre soins
consiste & &tre trés attentif & leor rythme afin de lear
procarer un bien-étre pour tous les actes de la vie
quotidienne (lever, toilette, repas, coucher).
L'accompagnement des résidants de Vaile verte, qui
possédent en majoriié 1a parcle, consisie en un

t sur le maintien de 1" ie et la

salisati
Nous metions en place des soins corporels, des
ateliers desthétiqne, de musigue, ot des promenades

Au sein de chaque aile, nous trouvons : qui représenicnt autant de moments privilégiés pouar les

uie partie auit résidants.
avec des chambres collectives et individuelles, des Toutes les semaines, nous allons 4 la piscine, nous ani-
salles de bain, mons un atelier coisine, une soinée gri

Des sorties & la journée en minibus, dcspfmmm.dcs
en forét, un accompagnement cheval sont également
régulidrement proposés.

une partie jour
avec un séjour, une salle & manger et une cuisine.




Les CAMELIAS
Tel : 02.23.27.11.45

Cadre de santé : Anniec CORRE

Aprés avoir franchi le portail qui donne accés a ‘ i
la MLA.S., vous prenez le petit chemin en dalles a1 ‘\
gravillonnées sur voire gauche, e vous arrivez

d la maison des Camélias. L ‘équipe pluridisciplinaire

La maison des Camélias accueille vingt résidants feley ilsimntion svee loa ntdecina ot la
(Il&mﬂdgh:rmjigﬁdcllgﬁma psymlngmaﬁnd?c_leﬁmrluunmmnsdclm
pagnement au quotidien.
3 L Les besoins spécifiques des résidants sont pris en
Les résidants i des % dprel s .
3 Wﬂld;:lnll:ﬁﬂ mp?:*;j‘m Wg{iﬂeauﬂmwﬂmth\dﬂldﬂﬂs&qm
polyhandicapées T i wvise & apporter un bien-étre corporel dans les soins
: dans Iai = :
Cependant, un petit groupe de ésidants posséde la tnm. g et Vaide aux g dalyvi

parole et présenie davantage d'autonomie. Des soins esthétiques, des massages, de 'écoute musi-
cale, de 1a balnéothérapie, des sortics dans ke centre
sont mis en place.

Pour kes plus autonomes, il est important de poursuivre
ke travail de socialisation par :

La maison des Camélias
(structure de plain-pied) est constituée ;

. la participation aux tiches ménagéms
* de deux ailes indépendantes avec chambres, . des ateliers cuisine,
« salles de bains et & jours, . des sorties en ville,

+ salles & manger donnant sur des jardins clos.

La petiie aike accucille huit résidants dans des
chambres collectives, la grande aile accueille dowze
rézsidants en chambres individuelles ou doubles,

Le service de kinésithérapie jouxie 1a maison des
Camélias.




Les DAUPHINS

Tél: 0223271148

Cadre de santé : Marie-Laure ROUZE

La maison des Dauphins est sitwée i I'est,
a proximité des Hortensias.

Les Dauphins accueillent vingt eésidants
(6 femmes et 14 hommes) fgés de 29 & 57 ans.
Leur moyenne dége est de 42 ans.

Les résidants présenient des pathologies psychis-
triques stabilisées, associées dans certains cas a des

déficiences psychomotrices et/ou sensorielles.

La maison

est un batiment de plain-pied, toot en longueur. 1l com-
prend plusicurs pigces de vie ouvertes sur la iemasse et
k jardin.

Celles-ci sont situées dans 1a partic centrale du biti-
ment

Les espaces de sommeil et de repos des résidants se
trouvent aux extrémités de la maison.

L'équipe pluridiscipli naire
a pour mission daccompagner et d'offrir aux résidants
une prise en charge adapiée et individualisée.

Afin de maintenir et sonkenir la socialisation, Téquipe
propose des activités et des événements tout au long
de I'année & Iintéricur de 1a maison et de 1€tablisse-
ment, comme & Fex térieur.

Les activités peuvent prendre la forme g atelie s
cuisine, bois, activié cheval, activigés manpelles, soins
esthétiques, balnéothérapic.

A l'extérienr, I'équipe propose :

. des activités aguatiques,

. sorties & la joumée (vilke, bord de mer, forét),
. sorties culturclles (cxpos, cinéma).

Compic-tenu de la diversité de 1a population

accueillie, 1E€quipe s'applique 3 maintenir, stimuler,
développer hspotnhelsde chagque résidant,

Il gagit dune maison au sein de laquelle kes résidants
ont le potentiel pour exprimer leurs desiderata, leurs
envies et préférences. L' équipe veille 4 suciter et favori-
ser 'expression de leur désir.

Une fois par an, une rencontre conviviale autour dun
goiiter est proposée aux familles et aux tokeors afin
déchanger sur ke quotidien.




Les FURETS

TesOEs 77 11.47

Cadre de santé : Josik MABILAIS

La maison des Furets est située d 'ouest du site,
i proximité de la maison des Bambis.

Elle est bordée par un chemin qui méne ala
forét.

La maison des Furets sccueille vingt résidants (7
femmes et 13 hommes). Leur moyenne diige est de 40
ans, Liplnpal_'n_hn&si_dmlls pmdumhhs psy-

L égquipe est composée

dinfirmiers, de monitcurs éducateurs, daides-soignants,
daides médico-psychologiques, dagents de  service
hospitalicr qui 5" attachent & assurer 4 chagque résidant un

c_Eﬁm._m_:qm nt un accompag:

Cefte maison comporte

deux ailes dénommées rue des Fleurs (i droite) ot roe du
Ruisseau (& gauche). Ces denx aiks comportent unc
partic nuit oi se trouvent des chambres individuelles et
colkectives. La e du Ruisscan bénéficie dunc salle de
musiqgue et dun atelier créatif, La roe des Fleurs
bénéficie d une salle ¥lévision. Chague zile posséde sa
salle & manger.

La salle de soin est commune & Ia rue du Ruissean et 1a
e des Fleors. Nous avons par ailleors acots & un jardin
privatif oil nous avons la possibilité de prendme les repas
lorsque ke temps le permet.

pag; individualisé de qualité.
L'équipe pluridisciplinaire st particulirement attentive

. respecter le rythme de vie et les goits propres a

chague résidant

. favoriser ks iéveils personnalisés

: des petits-dé jeuners a la carie,

. Le blen-étre et I'apaisement au moyen d'activiés
promenades en forét, soins esthétiques, ateliers créa-
tifs et atelier cuisine.

Toutes les médiations permettant de favoriser la sociali-

sation des résidants sont privilégices :

. sorties & la journée,

. séjours, vacances




Les HORTENSIAS

Tel 20225271142

Cadre de santé : Céline BOITARD

La maison Les Hortensias se situe a droite en
tournant aprés I'entrée du Placis- Vert,

Sa situation géographique en périphérie permet

d'avoir un environnement calme et champétre et

une vue sur le centre équestre.

La maison Les Horiensias accoeille vingt iésidants

{17 hommes et 3 fernmes) fgés de 25 4 69 ans.

La moyenne dige est de 46 ans.

La majorité des résidants souffre de troubles psy-
chiques avec troubles associés,

Pour quelgques-uns dentre eux, cela s'accompagne d'un
handicap moteur.

La maison Les Horensias a bénéficié en 2008, dune
réhabilitation et de Ia mise en place d'un nouvean projet.

C'est donc une maison newve qui s'articule en

deux parties,

= 'une @&
dualisé,

* Fautre tournée vers la vie do gronpe et ses difig rentes
activitds,

indivie

ée au repos et i Faccompag

Ciité nuit,
les chambres sont individuelles, claires et spacieuses.

Elles bénéficient toutes d'une salle de bain, avec
douche et toileties.

Le ciité jour

a &8 Tui rEfléchi pour &tre coloré et accueillant

La termsse permet de profiter pleinement des
journées estivales et un potager entretenu par les rési-
dants a trouvé sa place dans ke jardin.

Compte tenu de Fhétérogénéié des pathologies et des
comportements développés par les résidants de la mai-
son, deux axes de travail principaux ont été définis :

. L'équipe sattache i favoriser I'apaisement

au sein de la maison, Les tensions sont dues en partie
#la vie de groupe. Elles sont égake ment fav orisées par
T'absence de communication verbale de la majorité des
rézidants qui expriment difficilement keur ressentl,

Cet axe de travail s décline autour de difi rentes
activiiés telle que la relaxation, les massages, la

balnéothérapie.
. La socialisatis

cstép he rchée pour kes
résidants en capacité de se rendre & lexérienr de la
structure,




LA MAS TY HEOL DE BETTON

Tel. : 02.99.04.90.70

Cadres de santé : Thierry ANNEIX et Martine REVERDY
En 2011, la MAS Ty Heol de Betton ouvre avec une capacité de 60 places occupées
principalement par des patients issus de la psychiatrie adulte du CHGR et secondairement

des structures sanitaires du Placis Vert.

Les msidants accueillis an sein de la MAS
Ty Heol sont majoritairement des hommes
49 hommes et 11 femmes) dont la moyenne
o fige tourne: autour de 47 ans.

lls présnent des handicaps  divers,
majoritairement, néanmoins, mental et
psy chigue.,

La MAS Ty Heol comprend guate pdles
distincts, un pile jour, un pile nuit, un péle
jardin et un péle bumaux, activités et accueidl
familles. Les 60 résidants bénéficient d'une
chambre individuelle avec une salle de bains
comprenant une douche, un lavabo et des
tnilettes personnelles.

L' équipe des trois maisons associe des professionnels issus de
la filiére soignante ct de la filite socio-¢ducative (moniteurs
éducateurs, aide médico-psychologiques). Celle—ci travaille
avee I'équipe pluridisciplinaie des services centram de la
MAS dont certains professionnels somt  spécifiquement
affectés 8 la MAS Ty Heol de Betton (psychologue,
secrétariat).

Elle accompagne les résidants au travers d'activités variées
que celles-ci s'exercent an niveau de 1a vie quotidienne ou de
Ia vie sociale. La participation aux iemps forts institutionnels
de 1a MAS du Placis Vert, la création de temps spécifiques &
la MAS Ty Heol mais aussi 1'inégration dans le mouvel
environnement de Betton (promenade le long du canal,
participation an  marché  du  dimanche_.)  sont
syseématiquement recherchées,

L'implication des familles dans le fonctionnement de la
structure: et 1I'élargissement de I' Association des familles du
Placis Vert & celles de Betton constituent également un axe
important,



IACCUEIL DE JOUR

LES PINS

Tel. : 8861

Cadre de santé : Yoann GAULLIER

Suite a la fermeture des hopitaux de jour
adultes du Placis Vert, un nouvel accueil de
Jour médico-social ouvre au Placis Vert. Il
accueille d temps complet 6 résidants issus

dex hipitaux de jour.

T

Ultérieuremeni, I’objectif sera d’assurer une moniée en charge restant compatible avec
les moyens en personnel qui lui sont affectés

Les personnes accucillies au sein de oot accueil de jour sont
mprésentées & part égale dhommes et de femmes (3 hommes et 3
femmes) dont la moyenne d° ige toume autour de 33 ans,

néanmoins d'un handicap moteur important

L'équipe inervenant suprés des résidants est composée de
3 aides soignants ou gides médico-psychologigues. Le cade qui y est
rattaché cxerce ses fonctions sur la base d'un 0,2 ETP, le reste de son
temps étant affect i la maison des Fougéres.

L’ accompagne ment qui leur est proposé vise surtout & travailler ke lien
avec kes familles et permettre progressivement une personnalisation de
leurs temps daccoeil,

Il fant souligner que oo service apparienant désormais au médico-
social a pour défi important d'y faire vivie cetie culture, notamment
auprés des familles qui n'y sont pas familiarisées.



Prestations

et démarches diverses

Les différentes démarches administratives

sont i effectuer par le représentant [égal.

1l doit également veiller aux renouvellements

de Uorientation en MLAS. et de la carte d'invalidité

tous les 5 ou 10 ans.

Toutes les démarches sont  effectoer suprés de la Maison
des Personnes Handicapées (MDPH).

L’ assistante sociale est i disposition des familles pour

répondre mux questions eventuelies et également apporier

son zide en cas de besain,

L’Allocation Adulte La rigle :

Handicapé Les résidants perpoivent une A AH. & taux plein soit environ 727 €/mois.

(AAH) -Clnp_Irbullnﬂi: _ BL L .

Tk s Les réﬂdsms non astreints au fue:ﬁu_.t Journalier béné ficiant de l.nC,uuvcr_lum .
bl Maladie Universelle Complémentaire) regoivent une A.AH. & taux réduit environ

accucillies 3 1a MA S, 218 &/mi

bénéficient de A AH. 5

""{5’“’“"’""”“"”” Au-deli de 60 ans, si e résidant cst toujonrs acoacilli en MLA_S., il pergoit alors

R 45 O I"Allocation de Solidari® aux personnes fgées.

La Prestation de Compensation

du Handicap (P. C. H.)

Cetie prestation compense bes besoins engendrés par le
handicap « quels que soient 1'origine et la nature de la
déficience, 1'ige ou le mode de vies de la personne (loi du

11-02-2005).

» Aides humaines, (lors des retours & domicile)

» Aides echnigues (ne pas des missions de 1'éta-
blissement),

+ Aménagement du logement et du véhicule,
» Dépenses spécifigues on exceptionnelles,
* Surcodits de transport.



Informations
et numéros utiles

M.A.S. CHGR
Route de Betton
35 235 THORIGNE-FOUILLARD
TélL = 022327 11 33
Fax:02232711239
Directrice : Anne GENIN
Médecin psychiatre : Sylvie COREAU-GUILLIER
Cadre Supérieur de Santé : Patricia GALIBOURG
Assistante sociale: Virginie BESNARD

Association des familles
Maison Associative de la Santé
36, bd Albert Premier

35 200 RENNES
Tel : 02 9953 48 82
Président: Michel LALANNE

Maison Départementale Personnes
Handicapées (M.D.P.H)

La MDPH exerce une mission d'accoeil,
d'information, daccompagnement et de conseil des
personnes handicapées et de leur famille. Elle instruit
I'ensemble des dossiers des personnes handicapées
notamment bes décisions d"orientations (CDAPH).

MDPH Section Adule
13 avenue de Cucillé
Cs5 13103
35031 RENNES CEDEX
Tél. : 0 810 0119 19 (prix d*un appel local)
Site I : www.mdph35.fr

Une M.A.S. doit assurer de maniére permanente
amx personnes qu'elles aceoeillent =

1 - Lhébergement ;

2 - Lesrseins médicaur ef paramédicanx ou
correspondant d la vocation des établissements.

Jd . Les mides d la vie cowanie et [es soins
d'entretien nécessités par ['état de dépendance des
personnes aceweilliex

4 - Des_activités de vie sociale, en parficulier
d'accupation et d'qnimation, destinées notmmment a
préserver ef améliorer les acquis et prévemir les
régressions des personnes. (décret.dn 21-10-2004)

Personnes qualifiées

8i lc résidant, son mprésentant kgal on sa famille
estiment que les dmits de la personne accoeillic n'ont
pas €€ mspectfs, ils peavent saisir les personnes
qualifiées nommées par la Maison Départementale des
Personnes Handicapées (M. D P.H.}. Pour obicnir la liste
des personnes qualifiées, contacter 1a MDD P.H.

Les MLA S sont financées par FEtat, par ke bizis dun prix de
Jjoumée &tabli par le préfet et intégralement couvert par
Fassurance maladie Le misidant est redevsble du forfait
journalier dont le montant actoel est de 18 €
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